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Критерии оценки работы. Устное выступление

Качество доклада

1 – докладчик зачитывает работу
2 – докладчик рассказывает работу, но суть работы не
объяснена
3 – четко выстроенный доклад
4 – доклад производит выдающееся впечатление

Качество ответов на вопросы
0 – не может ответить на вопросы
1 – не может ответить на большинство вопросов
2 – отвечает на большинство вопросов

Оформление демонстрационного материала

1 – материалы низкого качества выполнения
2 – демонстрационный материал традиционен: рисунки,
диаграммы, фотографии
3 – использованы мультимедийные презентации,
собственные творческие работы

Четкость выводов, обобщающих доклад, личностное
отношение докладчика

0 – нет выводов
1 – выводы имеются, но они не доказаны
2 – выводы нечеткие
3 – выводы полностью характеризуют работу

Проявление личности докладчика

по 1 баллу за каждую номинацию
- уверенность, владение собой
- культура речи, поведения
- эмоциональность (неравнодушие)

Соблюдение регламента 0 – регламент не выполнен
1 – регламент выполнен


